Tematsko planiranje 1. teme — Drustvo i sociologija (radni primjer/nelektorirano)

TEMA

BROJ SATI

ISHODI

RAZRADA ISHODA

SOC A.1. Kriti¢ki propituje druStvene odnose, pojave i procese u
neposrednoj okolini

SOC A.2. Raspravlja o socioloSkim temama usmeno i pismeno

SOC A.3. Izrazava pozitivne osobne i drustvene vrijednosti

SOC B.1. Analizira drustvene i kulturne razliGitosti, jednakosti i identitete

SOC C.1.0bjasnjava drustvo i drustvenost

SOC C. 3. Analizira suvremena drustvena zbivanja na odabranim
primjerima

e Koristedi se temeljnim socioloSkim pojmovima i pristupima,
opisuje i propituje razli¢ite druStvene procese i pojave, opisuje
druStvene odnose.

e Prepoznaje, povezuje i primjenjuje socioloske pojmove i/ili
pristupe u okviru zadanih socioloSkih sadrzaja.

e Prepoznaje, razvija i izrazava pozitivne drustvene i osobne
vrijednosti: demokrati¢nost, toleranciju, solidarnost, suradnju,
integritet i odgovornost.

e Analizira drustvene i kulturne razlike na primjerima.

e Raspravlja o druStvu i drustvenosti (odnosu ¢ovjeka, prirode i
tehnologije).

e Analizira druStvene odnose, pojave i procese na primjerima koji
se odnose na drustvo u cjelini ili bilo koju sastavnicu (kultura).

PREPORUCENI SADRZAJI ZA OSTAVARIVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH ISHODA

Stvaranje drustvenih odnosa, drustvena interakcija, inetarakcijski rituali mladih, odnos pojedinca i drustva, mikrorazina i makrorazina drustva,
vrijednosni sustavi, zasto se ljudi pridrzavaju odredenih normi, kultura stvarne virtualnosti i face to interface, kultura i kulturne razlike, kulturne
univerzalije, sposobnost pojedinca da djeluje u odredenome drustvenome i kulturnome kontekstu, razvoj drustva (tradicionalna i moderna drustva).
Preporuka je koristiti suvremene aktualne i oprimjerene sadrzaje (bilo u tiskanom ili digitalnom obliku).

METODICKE PREPORUKE

Pored oblika, metoda i tehnika kojima ¢e se na odgovarajuci nacin obraditi pojmovni okvir, koristiti one pristupe koji ¢e u prvi plan staviti osobno




iskustvo ucenika. Izrada eseja, plakata, prezentacije, debate, miniistrazivanja, suradni¢ko u¢enje i pou€avanje za razvijanje pozitivnih drustvenih
vrijednosti, kreativni oblici pogodni za razvijanje inovativnosti i osobnosti, izbornost zadataka kao nacin razvoja odgovornosti i integriteta,
sudjelovanje u vodenim raspravama i javnim argumentacijama radi aktivnoga ukljuéivanja u nastavu sociologije . Usmjerenost na individualnu
uklju¢enost i doprinos ucenika, razvoj njihove intelektualne znatiZelje za sociologiju, kao i na prac¢enje individualnog razvoja u¢enika u usvajanju
znanja, vjestina i vrijednosti.

KLJUCNI POUMOVI

Drustvo, drustveno ponasanje, drustveni odnosi, drustvena interakcija, norme, vrijednosti, kultura, razvoj drustva.

VREDNOVANJE

Kod izrade samostalnih i grupnih zadataka provoditi samovrednovanje, vrednovanje kao ucenje i za u¢enje. Prije izrade zadatka predociti kriterijsku
razradu zadataka s pridruzenom bodovnom ljestvicom kojom se jasno odreduju o¢ekivanja u¢enika u skladu s razinama postignutosti ishoda.
Ucitelji autonomno procjenjuju uginkovitost metoda i tehnika vrednovanja, ali se preporuéa da prednost daju formativnomu i kriterijskomu nasuprot
sumativnomu i normativnomu vrednovanju, $to podrazumijeva usredoto¢enost na proces ucenja i u¢enikov razvoj. Metode i tehnike vrednovanja
uskladuju se s individualnim moguénostima, interesima i u¢enikovim sklonostima.

Osim usmenih i pisanih provjera, preporucaju se metode i tehnike kojima se integrirano vrednuju razumijevanje, primjena i analiza socioloskih
znanja, istrazivacke i komunikacijske vjestine te izrazavanje stavova. Rije¢ je o sloZzenim metodama i tehnikama vrednovanja koje od u¢enika
zahtijevaju istrazivanje i obradu teme u kontekstu predvidenih znanja ili stavova, iznoSenje zakljuéaka ili predvidanja te njihovo prezentiranje.




